Somos un equipo de asociados con trayectoria, hemos sido participativos, comprometidos y
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sobre todo hemos dado resultados en cada una de las responsabilidades que hemos

Q\ W asumido o nos han designado, el 40% de nuestra planilla estd representada por mujeres
O Aﬁé’% tomando en cuenta que el 35% de los asociados son mujeres, en esta planilla hay
representatividad de los Distritos Noreste, Bajio, Sureste, Occidente, Golfo Sur y
Metropolitano.
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Vicepresidente Personas Fisicas
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Presidente Vicepresidenta Suplente Personas Fisicas

* Miembro desde 2013

« Presidente Seccion Mérida 2016-2017 e Miembro desde 20M
e Presidente Seccion Mérida 2018-2019  Tesorero Seccion Tampico 2016-2017 * Miembro desde 2015
* Director Distrito Sureste 2020-2022 o Presidente Seccion Tampico 2018-2019 . * Secretaria Seccion Aguascalientes 2010-2011
* Presidente Comité Membresias y Nuevas Secciones 2022-2024 * Secretario Nacional 2020-2022 * Vicepresidenta Seccion Aguascalientes 2016-2017
* Miembro Comite Salud y Vida 2020-2024 = Vicepresidente Suplente Personas Fisicas marzo 2022 - septiembre 2022 « Presidenta Seccion Aguascalientes 2022-2023
o Fundadory Secretario Comité Comunicacion y Difusion 2020-2022
e Miembro Comité Honor y Justicia 2022-2024
e Presidente Comité Comunicaciony Difusidn 2022-2024
e Secretario Comité para la Reforma de Estatutos 2023-2024

Por todo lo que nos WM
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SAFE AMPARA CONSULTORES
Agente de Seguros S.A. de CV.

Vicepresidenta Suplente Personas Morales
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AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, SA DECM.
Vicepresidente Personas Morales
Miembro desde 2015
Presidenta Seccion Guadalajara 2016-2017
Directora Distrito Occidente 2018-2020
Presidenta Comité Membresias y Nuevas Secciones 2020-2022
Miembro de [a Orden al Mérito

e Miembro desde 1998

« Secretario Nacional 2002-2004 representante Antonio Pozzi y Pardo

« Vicepresidente Nacional Persanas Morales 2004-2006 representante Antonio Pozzi y Pardo
e Presidente Nacional 2006-2008 representante Antonio Pozzi y Pardo

» Fundadory Presidente Comité Legal y Fiscal 2019-2024 representante Antonio Murguia Pozzi
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Secretaria Tesorero

Miembro desde 2016

Vicepresidenta Seccion Puebla 2016-2017
Presidenta Seccion Puebla 2018-2019
Directora Distrito Golfo Sur 2020-2022
Secretaria Nacional 2022-2024
Fundadoray Presidenta Comité Comunicacion y Difusion 2020-2022
Presidenta Comite para la Reforma de Estatutos 2023-2024

Por todo lo que nos WM

Miembro desde 2008

Vicepresidente Seccion Tampico 2016-2017
Vicepresidente Seccion Tampico 2018-2019
Presidente Seccidn Tampico 2020-2021
Tesorero Nacional 2022-2024

Miembro Comité Membresias y Nuevas Secciones 2022-2024
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Nuestra prioridad serd aprovechar y consolidar las fortalezas
logradas en este bienio respecto a la reestructura en la eficiencia
operativa, contamos con un excelente equipo de colaboradores
competentes en cada una de las dreas desempefiadas, bien

lidereados por nuestra Directora Ejecutiva.

Proponer en la primer junta de Consejo las adecuaciones a nuestro
Reglamento derivadas de la reforma de Estatutos a celebrarse el

proximo 8 de marzo en la Asamblea Extraordinaria.

Por todo lo que nos WM
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Fortaleceremos a las secciones que ya estdn consolidadas para que
no pierdan la inercia en el cambio de las mesas directivas y

aprovechen lo logrado por sus antecesores.

Acompafiaremos a las secciones que se encuentran en el camino a su
consolidacién, poniendo al alcance la estructura operativa de la
asociacion, apoyo de los Comités de expertos, siempre apoyadas por
el liderazgo de su Director de Distrito.

Desarrollaremos el apoyo a las secciones que no han logrado o
penetracion deseada en su localidad, contar con un plan de
desarrollo basado en las mejores prdcticas de las secciones

consolidadas.

Retomaremos los seminarios de lideres, la capacitacion en base

a mejores practicas y la normatividad que nos rige .

Por todo lo que nos WM



Hoy en dia algunos asociados persona fisica han evolucionado a

agente persona moral, por lo cual han crecido en los ultimos afios en

las distintas secciones de provincia, crearemos los mecanismos
necesarios para que puedan tener su seccidn, sin dejar de pertenecer

a su seccion actual.

Funcionard como cualquier seccidn y solo pertenecerdn los asociados

persona moral.

Es muy importante identificar a los asociados constituidos como
persona moral ya que en la préctica algunos su membresia la pagan
como persona fisica, esto ayudard a dar orden en el servicio, en su

antigiiedad y puedan cumplir con lo sefialado en nuestra normativa.

Por todo lo que nos WM



Se considerard en la primera junta de Consejo el plan de trabajo

para llevar a cabo la aplicacién de reforma aprobada en la

Asamblea  Extraordinaria  a nuestro reglamento para dar
ordenamiento a los Comités que han sido establecidos a lo largo del
tiempo, actualmente solo se indican tres (Consultivo Nacional,

Ejecutivo Nacional, Honor y Justicia).

De igual manera se pondrd a aprobacion de este Consejo los
asociados que cumplan con la normativa de nuestra asociacién y
perfil para presidir los Comités, se les apoyard a llevar a cabo su plan

de trabajo trazado para apoyar a la Asociaciéon y a los asociados.

Seguiremos dando voz a los lideres en los distintos medios de

comunicacidn para consolidarnos y ser referente del sector.

Por todo lo que nos WM
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Deftinitivamente hay que aprovechar el momento de AMASFAC,

s debemos entender la posicion que tenemos y lo que podemos lograr

siendo la Asociacidén mds influyente del sector y la cual representa los

intereses de todos los agentes de seguros y de tianzas; los actores
principales del sector actuamos cada uno de manera independiente

y nos acercamos cada que surge alguna situaciéon que nos involucre,

bajo este tenor trabajaremos activamente para la creacidén de un
Consejo Coordinador Asegurador y Afianzador (CCAA) en donde
nos involucremos AMASFAC vy las asociaciones afines tales como
AMIS, AMIG, AMASAC, etc junto con la autoridad CNSF vy
CONDUSEF, esto con la finalidad de tener un acercamiento directo
que represente, promueva y gestione la construccion de alianzas,

acuerdos y soluciones a problemdaticas que se nos presenten con las

asociaciones involucradas y/o la autoridad para fortalecer ain mas
nuestro sector y por consecuencia a nuestra querida AMASFAC y o

nuestros asegurados y fiados.

Por todo lo que nos WM



Conocemos las debilidades y fortalezas del Sector, estamos
preparados para contribuir al crecimiento y difusion de la Asociacion
y del agente de seguros y/o tianzas, estamos seguros qué con
nuestro compromiso y conocimiento tendremos grandes logros,
pedimos tu apoyo este 8 de marzo en la Asamblea Nacional para que
juntos llevemos a AMASFAC y al Sector a un nivel mayor de
competitividad, queremos que todos juntos formemos parte de esta

historia... #portodoloquenosune

Por todo lo que nos WM



